
 
 

 

 

                                   บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ             สำนักงานปลัด                                   
ที ่มค 72201/2568      วันที่  4  กุมภาพันธ์  2568 
เรื่อง   รายงานผลการดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบปีงบประมาณ พ.ศ.2567  
เรียน นายกองค์การบริหารส่วนตำบลก้ามปู/ปลัด อบต.ก้ามปู/หัวหน้าส่วนราชการ/เจ้าหน้าที่ 

 
ตามท่ีองค์การบริหารส่วนตำบลก้ามปู การประเมินความเสี่ยงการทุจริตในประเด็นเกี่ยวกับการรับสินบน  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 องค์การบริหารส่วนตำบลก้ามปู อำเภอพยัคฆภูมิพิสัย จังหวัดมหาสารคาม การ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : 
ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.257 กำหนดให้หน่วยงานต้องมีการประเมินความเสี่ยงในการดำเนินการหรือการ
ปฎิบัติหน้าที่ ที่อาจก่อให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบ โดยให้มีรายละเอียดข้อมูลอย่างน้อยประกอบด้วย (1) 
เหตุการณ์ความเสี่ยงและระดับของความเสี่ยง (2) มาตรการและการดำเนินการในการบริหารจัดการความเสี่ยง (3 ) 
ผลการดำเนินการตามมาตรการหรือการดำเนินการเพื่อบริหารจัดการความเสี่ยงไว้แล้วนั้น 
 

 สำนักปลัด องค์การบริหารส่วนตำบลก้ามปู  ได้จัดทำแบบรายงานการประเมินความเสี่ยงทุจริตและ
ประพฤติมิชอบขององค์การบริหารส่วนตำบลก้ามปู ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 เรียบร้อยแล้ว รายละเอียด
ปรากฎตามเอกสารที่แนบท้ายนี้ 
 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ           
                                                               ( ลงชื่อ )  
                                                                                          (เทวิน  พันธ์งาม  ) 
                                                                            หวัหน้าสำนักปลัด    
เรียน นายกองค์การบริหารส่วนตำบลก้ามปู  

- ทราบ 
 
 (ลงชื่อ)       
                (นางสาวสุพรรณี อันทรินทร์) 
            ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลก้ามปู    

- ทราบ 
- ให้ทุกส่วนราชการถือปฏิบัติเฝ้าระวัง และติดตามอย่างต่อเนื่อง 

                                                           
    (ลงชื่อ)                      
                                                                                                            

                       (นายอดิศักดิ์  คุณโน   ) 
           นายกองค์การบริหารส่วนตำบลก้ามปู 

. 



 
 

 
 

รายงานผลการดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริต 
และประพฤติมิชอบ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
องค์การบริหารส่วนตำบลก้ามปู  

   อำเภอพยัคฆภูมิพิสัย จังหวัดมหาสารคาม 
 



 
 

 
 
 

รายงานผลการดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
องค์การบริหารส่วนตำบลก้ามปู อำเภอพยัคฆภูมิพิสัย จังหวดัมหาสารคาม 

 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม/ 
การดำเนินงาน 

เหตุการณ์ความเสี่ยง (1) ระดับความเสี่ยงการ
ทุจริต (2) 

วิธีการในการบริหารจัดการความเสี่ยง 
(3) 

การ
ดำเนินการ
ตามวิธีการ

บริหารจัดการ
ความเสี่ยง 

ผลการดำเนินการ
ตามวิธีการในการ

บริหารจัดการความ
เสี่ยง (4) 

 

ระยะ 
เวลา

ดำเนิน 
การ 

ผู้รับผิด
ชอบ 

1 2 3 4 5 

1 การขออนุมัติ อนุญาต 
ตาม พ.ร.บ. การอำนวย
ความสะดวก ในการ
พิจาณาอนุญาตของทาง
ราชการ พ.ศ.2558 

การใช้ดุลยพินิจในการอนุมัติ 
อนุญาต อย่างไม ่เป ็นธรรม 
หรือไม่เป็นมาตรฐานเดียวกัน 
หร ื อ  เจ ้ าหน ้ าท ี ่ เ ร ี ยกรั บ
ผลประโยชน์อื ่นใดจากผู ้ขอ
อนุญาต เพื ่อความรวดเร็วใน
การรับบริการ 
 

  ×   1.กําหนดมาตรฐาน หลักเกณฑ์ ที่ชัดเจน
ในการ พิจารณา อนุมัติ อนุญาต พร้อมทั้ง
เผยแพร ่ค ู ่ม ือ  ในการให ้บร ิการให้แก่
ผู้รับบริการทราบอย่าง ชัดเจน 
2.ผู้บริหารสูงสูดแสดงเจตนารมณ์หรือให้
คํามั่นวา จะปฏิบัติหน้าที่และบริหารงาน
อย่างซื่อสัตย์ สุจริต โปร่งใส และเป็นไป
ตามหลักธรรมาภิบาล 
3.เปิดให้มีช่องทางให้ผู้รับบริการสามารถ 
ร้องเรียนปัญหาการทุจริต หรือการเรียก
รับ สินบนจากการปฏิบัติหน้าท่ีได้ 
4.แต่งตั้งคำสั่งผู้รับผิดชอบให้ชัดเจน 
5.ออกสำรวจพื้นที่เพื่อเป็นหลักฐานและ
ความเสมอภาคเท่าเทียมกันทุกราย 

ดำเนินการไป
แล ้ วครบทุก
ข้อตามวิธีการ
บ ร ิ ห า ร ก า ร
จ ัดการความ
เสี่ยง 

ไม่พบข้อร้องเร ียน
การทุจริต 

1  ต . ค .
2 5 6 6 -
30  ก .ย .
2567 

สำนัก
ปลัด
และ

กองช่าง 



 
 

 
 รายงานผลการดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

องค์การบริหารส่วนตำบลก้ามปู อำเภอพยัคฆภูมิพิสัย จังหวดัมหาสารคาม 
 

 
 

 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม/ 
การดำเนินงาน 

เหตุการณ์ความเสี่ยง (1) ระดับความเสี่ยงการ
ทุจริต 

วิธีการในการบริหารจัดการความ
เสี่ยง(3) 

การดำเนินการตาม
วิธีการบริหาร

จัดการความเสี่ยง 

ผลการดำเนินการ
ตามวิธีการในการ

บริหารจัดการ
ความเสี่ยง (4) 

 

ระยะ 
เวลาดำเนิน 

การ 

ผู้รับผิดชอบ 

1 2 3 4 5 

2 การใช้อํานาจตาม
กฎหมาย/การ 
ให้บริการตาม
ภารกิจ 

การพิจารณาเสนอ หรือจัดทํา 
หรือดําเนิน กิจกรรมโครงการ 
โดยการเลือกปฏิบัติ หรือ จง
ใจจ ัดท ําก ิจกรรมโครงการ
สาธารณะที่ ก่อให้เกิดการได้
ประโยชน์/เสียประโยชน์ ไม่ 
เท่ากัน โดยการเอื้อประโยชน์
ให้ตนเอง หรือ บุคคลใดบุคคล
หนึ่ง เช่น ก่อสร้างถนน 
เพื่อให้ผ่านท่ีดิน หรือหน้าบ้าน
ตนเอง  ญาติ  พ ี ่ น ้ อง  หรือ 
หัวคะแนน  

  ×   1.ดำเน ินการจ ัดทำ โครงการ
บริการ สาธารณะที่สําคัญ ส่งผล
กระทบต่อประชาชน ในวงกว้าง 
ค ว ร ม ี ก า ร   เ ป ิ ด โ อ ก า ส ใ ห้  
บุคคลภายนอกมีส่วนร่วมในการ
ต ัดส ินใจ เน ้น  การท ํางานใน
รูปแบบคณะกรรมการ 
2.ออกประชาคมสำรวจความ
ต้องการของประชาชนเพื่อความ
เสมอภาคและเท่าเทียมกัน 

ดำเน ินการไปแล้ว
ค ร บ ท ุ ก ข ้ อ ต า ม
ว ิธ ีการบร ิหารการ
จัดการความเสี่ยง 

ไม่พบข้อร้องเรียน
การทุจริต 

1 ต.ค.66-30 
ก.ย.67 

สำน ักปลัด
และกองช่าง 



 
 
 

รายงานผลการดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
องค์การบริหารส่วนตำบลก้ามปู อำเภอพยัคฆภูมิพิสัย จังหวดัมหาสารคาม 

 
 

ที ่ โครงการ/
กิจกรรม/ 

การ
ดำเนินงาน 

เหตุการณ์ความเสี่ยง (1) ระดับความเสี่ยงการ
ทุจริต 

วิธีการในการบริหารจัดการความ
เสี่ยง(3) 

การดำเนินการ
ตามวิธีการ

บริหารจัดการ
ความเสี่ยง 

ผลการ
ดำเนินการตาม
วิธีการในการ
บริหารจัดการ
ความเสี่ยง (4) 

ระยะ 
เวลา

ดำเนิน 
การ 

ผู้รับผิดชอบ 

1 2 3 4 5 

3 การจัดซื้อ-จัด
จ้าง และ การ
จัดหา พสัด ุ

การใช้ดุลพินิจในการเลือกวิธีการจัดชื้อจัด 
จ้างและผู้รับจ้างโดยวิธีพิเศษ หรือ มีการ 
ล็อคสเปควัสดุที่ผู้ปฏิบัติงานด้านจัดซื้อจัด 
จ้าง เลือกซื้อร้านที่ตนเองสนิท หรือเครือ 
ญาต ิหร ือร ้านที ่ตนเองค ุยได ้ง ่ายหรือ 
ผลประโยชน์ทับซ้อนกับคู่ สัญญา ทําให้ไม่
เกิดการแข่งขัน หรือเกิดความไม่เป็นธรรม 
และเท่าเทียมกันแก่ผู้รับจ้างรายอื่นๆ 

  ×   จัดทำมาตรการในการตรวจสอบ
เจ้าของ หรือ หุ้นส่วนบริษัท/ห้างร้าน
ต่างๆก่อนการตัดสินใจ  อนุมัต ิทํา
สัญญาผูกพันกับบริษัท/ห้างร้านนั้นๆ 

ดำเนินการไป
แล้วตามวิธีการ
บริหารการ
จัดการความ
เสี่ยง 

ไม่พบข้อ
ร้องเรียนการ
ทุจริต 

1  ต . ค .
66-30 
ก.ย.67 

กองคลังและ
กองช่าง 

ในการกําหนด TOR การจัดช้ือ จัดจ้าง การ
จ้างที ปรึกษา การออกแบบโครง สร้างมี 
การกําหนดขอบเขตงาน หรือเนื ้องานที่
เกิน ความจําเป็น 

  ×   จัดทำTOR ในการจัดซื้อ จัดจ้าง ต้อง 
อ้างอิงตามมาตรฐานหรือราคากลาง
ที่กําหนด โดยหน่วยงานท่ีเกี่ยว   ข้อง 
หร ือ  ในกรณ ีท ี ่ ไม ่มี  ในรายการ
มาตรฐานหรือราคากลางต้องมีการ 
เปร ี ยบเท ี ยบหร ือส ืบราคาจาก
ผู้ประกอบการที่หลากหลาย 

ดำ เน ินการ ไป
แล้วตามวิธีการ
บ ร ิ ห า ร ก า ร
จ ั ด ก า ร ค ว า ม
เสี่ยง 

ไ ม ่ พ บ ข้ อ
ร ้อง เร ียนการ
ทุจริต 

1  ต . ค .
66-30 
ก.ย.67 

กองคลังและ
กองช่าง 



 
 
 

รายงานผลการดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
องค์การบริหารส่วนตำบลก้ามปู อำเภอพยัคฆภูมิพิสัย จังหวดัมหาสารคาม 

ที ่ โครงการ/
กิจกรรม/ 

การ
ดำเนินงาน 

เหตุการณ์ความเสี่ยง (1) ระดับความเสี่ยงการ
ทุจริต 

วิธีการในการบริหารจัดการความ
เสี่ยง(3) 

การดำเนินการ
ตามวิธีการ

บริหารจัดการ
ความเสี่ยง 

ผลการ
ดำเนินการ
ตามวิธีการ

ในการ
บริหาร
จัดการ

ความเสี่ยง 
(4) 

ระยะ 
เวลา

ดำเนิน 
การ 

ผู้รับผิดชอบ 

1 2 3 4 5 

  ผู้รับจ้างปล่อยปะละเลยให้ผู้รับจ้างเหมา   ช่วง 
อาจทําให้มีความเสี ่ยงที่คุณภาพงานที่  ได้จะ
ลดลง เน ื ่องจากผ ู ้ ร ับเหมาช ่วงด ังกล ่าว 
จําเป็นต้องหาวิธีการในการลดต้นทุนเพื่อให้  
คุ้มกับค่าจ้างท่ีโดนตัดทอนไป 

  ×   กรรมการตรวจงานจ ้ าง และผู้
ควบคุมงาน ต้อง มีการลงพื ้นที่ใน
การกํากับ ดูแล ตรวจสถานท่ี จริงใน
การก่อสร้างอย่างเคร่งครัด ต่อเนื่อง  
จนกว่าผู ้รับจ้างจะดําเนินการเสร็จ
สิ้นตาม สัญญา และส่งมอบงานจ้าง
เป็นลายลักษณ์อักษร 

ดำเนินการไป
แล้วตามวิธีการ
บ ร ิ ห า ร ก า ร
จ ัดการความ
เสี่ยง 

ไ ม ่ พ บ ข้ อ
ร ้ อ ง เ ร ี ย น
การทุจริต 

1  ต . ค .
66-30 
ก.ย.67 

ก อ ง ค ล ั ง ,
กองช่าง 

การตรวจการจ้างไม่ตรงตามรูปแบบ ราชการ 
มีการรับเงินหรือผลประโยชน์จากผู้รับจ้าง เช่น 
มีการให้สินบน ของขวัญ สินน้ําใจ การเลี้ยง
รับรอง เป็นต้น /ทําให้ คุณภาพของงานอาจ
ไม่ได้มาตรฐานตาม รูปแบบที่กําหนด 

  ×   กรรมการตรวจการจ้าง ผู ้ควบคุม
งาน ต้อง  ศึกษารูแบบมาตรฐานงาน
ในสัญญา จ้างให้เข้าใจ อย่างถูกต้อง 
และควรมีการเรียกผู้รับจ้าง มาทํา
ความเข ้ า ใจให ้ตรงก ันก ่อนเริ่ม
ดําเนินการ  ก่อสร้าง 

ดำเนินการไป
แล้วตามวิธีการ
บ ร ิ ห า ร ก า ร
จ ัดการความ
เสี่ยง 

ไ ม ่ พ บ ข้ อ
ร ้ อ ง เ ร ี ย น
การทุจริต 

1  ต . ค .
66-30 
ก.ย.67 

ท ุ ก ส ่ ว น
ราชการ 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที ่ โครงการ/
กิจกรรม/ 

การ
ดำเนินงาน 

เหตุการณ์ความเสี่ยง (1) ระดับความเสี่ยงการ
ทุจริต 

วิธีการในการบริหารจัดการความ
เสี่ยง(3) 

การดำเนินการ
ตามวิธีการ

บริหารจัดการ
ความเสี่ยง 

ผลการ
ดำเนินการ
ตามวิธีการ

ในการ
บริหาร
จัดการ

ความเสี่ยง 
(4) 

ระยะ 
เวลา

ดำเนิน 
การ 

ผู้รับผิดชอบ 

1 2 3 4 5 

คณะกรรมการ  ไม ้ ไ ด ้ ออกไปด ูสถานที่         
ก่อสร้าง แต้จะมีการเจรจากับผู้รับจ้าง โดย ใช้
ข้อมูลตามที่ผู ้รับจ้างแจ้ง แล้วจึงไปทํา  การ
ตรวจรับงานกอสราง เนื่องจากเชื่อใจ/ ไวใจ ผู
ควบคุมงานหรือผู ร ับจ าง/อาจทําให  การ
ตรวจสอบงานจางตามหนาที่ คณะกรรมการมี
ความบกพรอง 

  ×   กรรมการตรวจงานจ ้ าง และผู้
ควบคุมงาน ต้อง มีการลงพื ้นที่ใน
การกํากับ ดูแล ตรวจสถานท่ี จริงใน
การก่อสร้างอย่างเคร่งครัด ต่อเนื่อง   
จนกวาผูรับจางจะดําเนินการเสร็จ
สิ้นตาม สัญญา และสงมอบงาน 
จางเปนลายลักษณ อักษร 

ดำเนินการไป
แล้วตามวิธีการ
บ ร ิ ห า ร ก า ร
จ ัดการความ
เสี่ยง 

ไ ม ่ พ บ ข้ อ
ร ้ อ ง เ ร ี ย น
การทุจริต 

1  ต . ค .
66-30 
ก.ย.67 

ท ุ ก ส ่ ว น
ราชการ 

  มีการประสานกับบริษัท หรือผู ้ที ่จะมาเป็น 
คู่สัญญาเป็นผู้กําหนดคุณลักษณะ(TOR) โดย
การนําร่าง TOR ดังกล่าวจาก ผู้ประกอบการมา
ใช้/ทําให้อาจเกิดการ กําหนดราคาที่สูงเกินจริง
เพื ่อเอื ้อประโยชน์  ให้ตนเอง ส่งผลให้ทาง
ราชการต้อง สิ้นเปลืองงบประมาณเกินความ
เป็นจริง 

     การกําหนด TOR ในการจัดซื ้อ จัด
จ้าง ต้อง อ้างอิงตามมาตรฐานหรือ
ราคากลางท่ีกําหนด โดยหน่วยงานที่
เกี ่ยวข้อง หรือ ในกรณีที ่ไม ่มี  ใน
รายการมาตรฐานหรือราคากลาง
ต้องมีการ เปรียบเทียบหรือสืบราคา
จากผู้ประกอบการที ่หลากหลาย 

ดำเนินการไป
แล้วตามวิธีการ
บ ร ิ ห า ร ก า ร
จ ัดการความ
เสี่ยง 

ไ ม ่ พ บ ข้ อ
ร ้ อ ง เ ร ี ย น
การทุจริต 

1  ต . ค .
66-30 
ก.ย.67 

ท ุ ก ส ่ ว น
ราชการ 



 
 
 

รายงานผลการดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
องค์การบริหารส่วนตำบลก้ามปู อำเภอพยัคฆภูมิพิสัย จังหวดัมหาสารคาม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                 

ที ่ โครงการ/
กิจกรรม/ 

การ
ดำเนินงาน 

เหตุการณ์ความเสี่ยง (1) ระดับความเสี่ยงการทุจรติ วิธีการในการบริหารจัดการความเสี่ยง
(3) 

การดำเนินการ
ตามวิธีการบริหาร
จัดการความเสี่ยง 

ผลการดำเนินการตาม
วิธีการในการบริหาร
จัดการความเสี่ยง (4) 

ระยะ 
เวลาดำเนิน 

การ 

ผู้รับผิดชอบ 

1 2 3 4 5 

4 การ
บริหารงาน
บุคคล 

บรรจุแต่งตั้ง หรือโยกย้าย
บุคคลเข้า  ทํางาน ไม ่มี
ความโปร ่ ง ใสและเป็น
ธรรม หรือ มีการเรียกรับ
ผลประโยชน์ตอบแทน 

  ×   การรับสมัคร แต่งตั ้ง โยกย้าย บุคคล             
เข้าทํางาน ต้องดําเนินการตามระเบียบที่
เกี่ยวข้องอย่าง เคร่งครัด มีการกําหนด
คุณสมบัติ หลักเกณฑ์ และวิธีการในการ
สรรหาและคัดเล ือกบุคคล  เพ ื ่อเข้า
ทํางานอย่างชัดเจน โดย ทั้งหมดต้องมี
การดําเนินการอย่างโปร่งใส หรือจัดให้มี
องค์กร หรือบุคคลภายนอกสามารถร่วม
ตรวจสอบได้ 

ดำเนินการไปแล้ว
ตามวิธีการบริหาร
การจ ัดการความ
เสี่ยง 

ไม่พบข้อร้องเรียนการ
ทุจริต 

1  ต . ค .66 -
30 ก.ย.67 

สำนักปลัด 

  ก า ร พ ิ จ า รณาความดี  
ค ว ามชอบ  หร ื อ  ก า ร 
ดําเนินการทางวินัยอย่าง
ไม่เป็นธรรม หรือ มีการ
เรียกรับผลประโยช์น์ตอบ
แทน ในการ  พ ิจารณา
ความดี ความชอบ 

     จัดทํามาตรการ/หลักเกณฑ์เพื ่อเป็น
กรอบ แนวทางในการควบคุมให้ชัดเจน
และดําเนินการ ตามมาตรการดังกล่าว
อย่างเคร่งครัด เช่น หลักเกณฑ์การเลื่อน
ข ั ้ น เ ง ิ น เ ด ื อ น  เ พ ิ ่ ม ค ่ า จ ้ า ง  และ
ค่าตอบแทนของพนักงาน หลักเกณฑ์
การ สร้างขวัญ กําลังใจ และการลงโทษ 
เป็นต้น 

ดำเนินการไปแล้ว
ตามวิธีการบริหาร
การจ ัดการความ
เสี่ยง 

ไม่พบข้อร้องเรียนการ
ทุจริต 

1  ต . ค .66 -
30 ก.ย.67 

สำนักปลัด 



หมายเหตุ ความหมายของระดับความเสี่ยง 
                                           = ระดับน้อยมาก    
                                           = ระดับน้อย                                                                      
                                           = ระดับปานกลาง                                                            
                                           = ระดับสูง 
                                           = ระดับสูงมาก                                                                                

 

                         

    

                                     

                                     
   


