
เมื่อวันที่ 11 มกราคม 2566  เวลา 09.30 – 12.00 น. ณ ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนตำบลก้ามปู
นายอดิศักดิ์ คุณโน นายกองค์การบริหารส่วนตำบลก้ามปู ได้เปิดประชุม เพื่อเสริมสร้างวัฒนธรรม องค์กรตาม
มาตรฐานทางจริยธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐในการปฏิบัติหน้าที่และบริหารงาน ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต 
โปร่งใส เป็นไปตามหลักธรรมภิบาล โดยมีเนื้อหาตามประกาศของคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่องประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 ประมวลจริยธรรมผู้บริหาร
ท้องถิ่น พ.ศ.2565 และประมวลจริยธรรมสมาชิกสภาท้องถิ่น พ.ศ.2565 และเพ่ือให้บุคลากรทุกคนใน
องค์กรนำหลักเกณฑ์ตามประมวลจริยธรรมไปใช้ในการปฏิบัติตน และรักษาคุณงามความดีที่เจ้าหน้าที่ของรัฐ
ต้องยึดถือปฏิบัติรวมถึงแนวทางการปฏิบัตินทางจริยธรรม (Dos & Don’ts)ข้อควรทำ ข้อไม่ควรทำโดยมี
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม ประกอบด้วย พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง จำนวน 44 คน 

เนื้อหาในการประชุมในครั้งนี้ 

1. ประมวลจริยธรรมผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ.2565 
2. ประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564 
3. ประมวจริยธรรมสมาชิกสภาท้องถิ่น พ.ศ.2565 
4. หลักเกณฑ์ในการปฏิบัติตนตามประมวลจริยธรรม 
5. แนวทางในการประพฤติตนทางจริยธรรมที่ควรทำและไม่ควรทำ(Dos & Don’ts) 

 


