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องคก์ารบริหารส่วนต าบลก้ามปู  

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

องค์การบริหารส่วนต าบลก้ามปู 
อ าเภอพยัคฆภูมิพิสัย จังหวัดมหาสารคาม 

 
 

 
 



 

 
                                                              -1- 

ส่วนท่ี  ๓ 
ผลการติดตามและประเมินแผนพัฒนาตามแบบที่ 1-3/1 

(แบบอื่นๆ : ตามคูม่ือกรมการปกครองส่วนท้องถิน่) 
และการติดตามและประเมินคุณภาพของแผนพัฒนา 

  
ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบล คณะกรรมการติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลก้ามปู ได้ก าหนดคู่มือ อุปกรณ์ สิ่งที่ใช้เป็นสื่อส าหรับการติดตามและ
ประเมินผล เพ่ือใช้ในการรวบรวมข้อมูลแผนพัฒนาที่ได้ก าหนดขึ้น ซึ่งมีผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น ข้อมูลดังกล่าวเป็นทั้ง
ข้อมูลเชิงปริมาณ และข้อมูลเชิงคุณภาพ มีความจ าเป็นและส าคัญในการน ามาหาค่าและผลของประโยชน์ที่ได้รับจาก
แผนพัฒนา เป็นแบบสอบถาม แบบวัดคุณภาพแผน แบบติดตามและประเมินผลโครงการส าหรับแผนพัฒนาเพื่อ
สอดคล้องของยุทธศาสตร์และโครงการแบบตัวบ่งชี้ของการปฏิบัติงาน แบบบันทึกข้อมูล แบบรายงาน เพ่ือน าไป
วิเคราะห์ทางสถิติ และการหาผลสัมฤทธิ์โดยรูปแบบต่าง ๆ ที่สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น โดยเครื่องมือที่ใช้ในการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลก้ามปู คือการประเมินเชิงปริมาณ โดยใช้แบบติดตาม
และประเมินผลแบบที่ 1-3/1 (แบบอื่น ๆ : ตามคู่มือกรมการปกครองส่วนท้องถิ่น) และการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาโดยมีรายละเอียดในการติดตามและประเมินผล ดังนี้  
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แบบท่ี  ๑  การก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ค าชี้แจง  :  แบบที่  ๑  เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยจะ
ท าการประเมินและรายงานทุกๆ ครั้ง หลังจากท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์แล้ว 
 

ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  องค์การบริหารส่วนต าบลก้ามปู 

ประเด็นการประเมิน 
มีการ

ด าเนินการ 
ไม่มีการ

ด าเนินการ 
๑  คณะกรรมการพัฒนาอบต. 
๑.๑  มีการจัดตั้งคณะกรรมการพฒันาอบต.เพื่อจดัท าแผนพัฒนาอบต. ✓ 

 
 

๑.๒  มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาอบต.เพื่อจัดท าแผนพัฒนาอบต. ✓ 
 

 

๑.๓  มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ ✓ 
 

 

๑.๔  มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจดัท าแผนพัฒนาอบต. ✓ 
 

 

๑.๕  มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจดัท าแผนพัฒนาอบต. ✓ 
 

 

๑.๖  มีคณะกรรมการพัฒนาอบต.และประชาคมระดับต าบลพิจารณาร่างแผนยุทธศาสตร ์
การพัฒนา 

✓  

๒  การจัดท าแผนพัฒนาอบต. 
๒.๑  มีการรวมรวมข้อมลูและปัญหาส าคญัของอบต.มาจัดท าฐานข้อมูล ✓ 

 
 

๒.๒  มีการเปดิโอกาสให้ประชาชนเข้ามามสี่วนร่วมในการจัดท าแผน ✓ 
 

 

๒.๓  มีการวิเคราะห์ศักยภาพของอบต. (SWOT) และ AIC  เพื่อประเมินสถานภาพการ
พัฒนาอบต. 

✓  

๒.๔  มีการก าหนดวสิัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาอบต.ทีส่อดคล้องกับ 
ศักยภาพของท้องถิ่น 

✓  

๒.๕  มีการก าหนดวสิัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาอบต.ทีส่อดคล้องกับ 
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

✓  

๒.๖  มีการก าหนดจุดมุ่งหมายเพือ่การพัฒนาท่ียั่งยืน ✓ 
 

 

๒.๗  มีการก าหนดเป้าหมายการพัฒนาอบต. ✓ 
 

 

๒.๘  มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา ✓ 
 

 

๒.๙  มีการก าหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ✓  
๒.๑๐ มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา ✓  
๒.๑๒ มีการจัดท าบญัชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร ์ ✓  
๒.๑๓ มีการก าหนดรูปแบบการตดิตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร ์ ✓  

แบบท่ี2...../3 
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แบบที่ ๒  แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ค าชี้แจง  :  แบบที่  ๒  แบบประเมินตนเอง  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือติดตามผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นภายใต้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 -2565) และแก้ไขเพ่ิมเติมฉบับที่1        
(พ.ศ. 2561 – 2565) ของปีงบประมาณ พ.ศ.2563 
 
ส่วนที่  ๑    ข้อมูลทั่วไป 

๑.๑  ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  อบต.ก้ามปู 
๑.๒  รายงานผลการด าเนินงานรายไตรมาส 

(๑)  ไตรมาสที่  ๑ (เดือน  ตุลาคม – ธันวาคม  2562)  
(๒)  ไตรมาสที่  ๒   (เดือน  มกราคม – มีนาคม  ๒๕๖3) 
(๓)  ไตรมาสที่  ๓   (เดือน  เมษายน – มิถุนายน  ๒๕๖3)   
(๔)  ไตรมาสที่  ๔   (เดือน  กรกฎาคม – กันยายน  ๒๕๖3) 

๑.๓  รายงานผลการด าเนินงานระยะ  ๖  เดือน   
  (๑)  เดือน  ตุลาคม  2562 – มีนาคม  2563 
  (๒)  เดือน  เมษายน 2563 – กันยายน  2563 

 
ส่วนที่  ๒  ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) และแก้ไขเพ่ิมเติม
ฉบับที่1 (พ.ศ. 2561 – 2565) ของปีงบประมาณ พ.ศ.2563 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๒.๑  จ านวนโครงการ... 
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๒.๑  จ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565)แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) และแก้ไขเพ่ิมเติมฉบับที่1 
 (พ.ศ. 2561 – 2565) ในปีงบประมาณ พ.ศ.2563 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ปี ๒๕๖3 ปี ๒๕๖4 ปี ๒๕๖5 - 

โครงการ 
(เป้าหมาย) 

ผลการ
ด าเนินงาน 

โครงการ 
(เป้าหมาย) 

ผลการ
ด าเนินงาน 

ยังไม่ถึงปีงบประมาณ ยังไม่ถึงปีงบประมาณ 

๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 

48 
 

16 
    

  

๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคม ดา้นเศรษฐกิจ สังคมและการ
ส่งเสริมคณุภาพชีวิต 

 
14 

 
12 

 
 

 
   

๓. ยุทธศาสตรด์้านการพัฒนาดา้นสาธารณสุข สิ่งแวดล้อมและ
การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาต ิ

 
11 

 
10 

 
 

 
   

๔. ยุทธศาสตรด์้านการพัฒนาดา้นองค์กร การเมือง ความสงบ
เรียบร้อยและความปลอดภยัในชีวิตและทรัพย์สิน 

 
16 

 
16 

 
 

 
   

๕. ยุทธศาสตรด์้านการพัฒนาดา้นการศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรมท้องถิ่น  

 
20 

 
20 

 
 

 
   

 
รวมท้ังสิ้น 

109 74     
  

คิดเป็นร้อยละของยุทธศาสตร์การพัฒนา 
 

100 
 

67.89 
 

 
 

 
 

  

 
แบบที่  ๓/๑  ... 
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๒.2  จ านวนโครงการและงบประมาณ ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.(2561-2565)และแก้ไขเพ่ิมเติมฉบับที่1 

(พ.ศ. 2561 – 2565) ในปีงบประมาณ พ.ศ.2563ของปีงบประมาณ พ.ศ.2563 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
                               จ านวนโครงการ/งบประมาณ พ.ศ.2563 

โครงการ 
(ตามแผนพัฒนา) 

งบประมาณ 
(ตามแผนพัฒนา) 

โครงการ 
(ตามข้อบัญญัติ) 

งบประมาณ 
(ตามข้อบัญญัติ) 

โครงการ 
(ที่ด าเนินการ) 

งบประมาณ 
(ที่ด าเนินการ) 

๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
 

48 
 

37,006,650 
 

16 
 

3,826,917 
16 

3,741,650.47 

๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคม ด้านเศรษฐกิจ 
สังคมและการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

 
14 

 
12,120,000 

 
12 

 
11,695,600 

7 
10,149,300 

๓. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านสาธารณสุข 
สิ่งแวดล้อมและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 

 
11 

 
1,210,000 

 
10 

 
944,600 

7 
639,220 

๔. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านองค์กร การเมือง 
ความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

16 
 

2,195,000 16 
 

2,518,803 10 
 

1,278,548 

๕. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรมท้องถิ่น  

 
20 

 
6,190,000 

 
20 

 
4,083,720 

14 
3,835,997 

 
รวมทั้งสิ้น 

109 58,771,650 74 23,069,140       54 
 

19,644,715.47 

คิดเป็นร้อยละของยุทธศาสตร์การพัฒนา 
 

100 
 

100 
 

67.89 
 

39.25 
 

49.54 
 

33.42 
 

แบบที่  ๓/๑  ... 
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แบบท่ี  ๓/๑  แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 
ค าชี้แจง  :  แบบที่  ๓/๑  แบบประเมินตนเอง  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือใช้ประเมินผลการด าเนินงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่ก าหนดไว้และมีก าหนดระยะเวลาในการรายงานปีละ ๑  ครั้ง  หลังจากสิ้น
ปีงบประมาณ      

ส่วนที่  ๑  ข้อมูลทั่วไป 
๑.๑  ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  อบต.ก้ามปู 

ส่วนที่  ๒  ยุทธศาสตร์การพัฒนาและโครงการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
๒.๑  ยุทธศาสตร์และจ านวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผนและจ านวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

จ านวนโครงการ 
ปรากฏอยู่ใน
แผนพัฒนา

ท้องถิ่น 

บรรจุในเทศ
บัญญัติ 

(น าไปปฏิบัติ) 

คิดเป็นร้อยละ 
ของโครงการที่
ปรากฏในแผนฯ  

๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 

 
48 

16 14.68 

๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคม ด้านเศรษฐกิจ สังคม
และการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

 
14 

12 11.01 

๓. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านสาธารณสุข 
สิ่งแวดล้อมและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 

 
11 

10 9.17 

๔. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านองค์กร การเมือง 
ความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

16 16 14.68 

๕. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรมท้องถิ่น  

 
20 

20 18.35 

รวม 109 74 67.89 

 ๒.๒  ยุทธศาสตร์และจ านวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผนและจ านวนโครงการที่เกินศักยภาพ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

จ านวนโครงการ 
ปรากฏอยู่ใน
แผนพัฒนา

ท้องถิ่น 

โครงการที่ได้
ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละ 
ของโครงการที่
ปรากฏในแผนฯ 

๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

 
4      - - 

 
                  ส่วนที ่ ๔.. 
 
 



 

  

 
   -7- 

 

ส่วนท่ี  ๔ 
 

การติดตามและประเมินผลด้วยระบบ e-plan 
(www.dla.go.th) 

 
 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    พ.ศ.๒๕๔๘  
หมวด  ๖  ข้อ  ๒๙ (๓)  ประกอบกับกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ได้ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พิจารณา
น าเข้าข้อมูลในระบบสารสนเทศ (e-plan) ไปใช้ในการติดตามและประเมินผลตาม  นั้น 

 

 เพ่ือให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยดังกล่าว  อบต.ก้ามปู โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาอบต.ต าบลก้ามปู  จึงด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของอบต.ต าบลก้ามปู ปีงบประมาณ พ.ศ.
2562   ด้วยระบบ e-plan  ซึ่งมีรายละเอียด  ดังนี้ 
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ส่วนท่ี 5 

สรุปรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาและ  
ข้อเสนอแนะ 

 
๑. ผลการติดตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565)ของปีงบประมาณ พ.ศ.2563 
 จากการติดตามและประเมิลผลแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาสามารถสรุปได้  ดังนี้ 

   ➢  โครงการที่บรรจุในแผน   จ านวน  109       โครงการ 
   ➢  สามารถด าเนินการได้     จ านวน   54         โครงการ    

                                                ➢  คิดเป็นร้อยละ  49.54 
 

แผนการด าเนินงาน  ปีงบประมาณ  2563 
 
๒.  ข้อเสนอแนะ   
 จากผลสรุปมีข้อเสนอแนะ  ดังนี้ 
๑)  โครงการ/กิจกรรมที่ได้รับการอนุมัติงบประมาณ ควรรีบด าเนินการให้เสร็จสิ้นโดยเร็วที่สุด เพ่ือผลประโยชน์ของ
ประชาชนในพืน้ที่องค์การบริหารส่วนต าบลส่วนรวม 
๒)  โครงการด้านโครงสร้างพ้ืนฐานส่วนมากจะเป็นโครงการที่ใช้งบประมาณสูง  เกินศักยภาพขององค์การบริหารส่วน
ต าบลต้องขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงานอ่ืน เมื่อใช้งบประมาณสูงขึ้น ท าให้ไม่ได้รับการอนุมัติ
งบประมาณเพ่ือด าเนินการ แต่ก็ยังเป็นโครงการที่ประชาชนในพื้นท่ีต้องการมาก เพราะเป็นการบรรเทาความเดือนร้อน 
เช่น เขื่อนคอนกรีตป้องกันน้ าท่วม เป็นต้น 
๓)  ความไม่ชัดเจนของหนังสือสั่งการกระทรวงมหาดไทย และการบังคับใช้กฎหมาย ท าให้มีการปรับปรุงการใช้
งบประมาณระหว่างปีงบประมาณเป็นผลให้บางโครงการไม่มีการด าเนินการ 
๔)  การจัดแผนงานโครงการในแผนพัฒนาประจ าปีกับการตั้งงบประมาณรายจ่าย และการน าแผนงาน/โครงการไปสู่
การปฏิบัติ  ควรจะมีความใกล้เคียงกันทั้งในเรื่องของจ านวนโครงการ และงบประมาณมากกว่าที่ผ่านมา เพื่อให้การ
ด าเนินการพัฒนาเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและบรรลุเป้าหมาย 
   ๕)  ส่วนราชการทีร่ับผิดชอบโครงการ/กิจกรรมต่างๆ  ควรประมาณการงบประมาณในการจัดโครงการ/
กิจกรรมให้ใกล้เคียง และสามารถปฏิบัติงานได้ เพ่ือลดปัญหาการโอน/แก้ไขเปลี่ยนแปลง  เพ่ิม-ลด งบประมาณ  และ
สามารถควบคุมค่าใช้จ่ายงบประมาณได้อย่างต่อเนื่องและมีระบบ 
 
 
 

ล าดับ
ที ่

การด าเนินงาน 
จ านวน

โครงการ/
กิจกรรม 

ร้อยละ งบประมาณ ร้อยละ 

๑ แผนการด าเนินงาน 74 100 23,069,140 100 
๒ การด าเนินงานจริงตาม 

ข้อบัญญัติ 
54 72.97 19,644,715.47 85.15 



 

  

 
 
๖)  ส่วนราชการ ควรด าเนินการโครงการ/กิจกรรมต่างๆ ให้ได้ตามระยะเวลาที่ก าหนดไว้ในแผนด าเนินงานที่ส่วน
ราชการก าหนด  เพื่อให้สามารถกระจายงบประมาณในการเบิกจ่าย ลดปัญหาการเบิกจ่ายหรือเร่งด าเนินการในช่วงไตร
มาสสุดท้าย จึงจะสามารถด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ได้แล้วเสร็จภายในปีงบประมาณ  เพ่ือไม่ให้เกิดผลกระทบต่อ
เงื่อนระยะเวลาในปีงบประมาณถัดไป 
๗)  ควรปรับปรุงการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นให้มีความเหมาะสม  โดยค านึงถึงศักยภาพและรายได้ของท้องถิ่นเอง  
สภาพพ้ืนที่และประชาชน  โครงการที่จะด าเนินงานในแต่ละปีควรเป็นโครงการที่มีความเป็นไปได้และประชาชนได้รับ
ผลประโยชน์จากการด าเนินโครงการอย่างแท้จริง 
 ๘)  หน่วยงานบางแห่งที่ขอรับเงินอุดหนุน  แต่ต่อมาไม่ประสงค์ขอรับเงินอุดหนุน จึงท าให้ไม่มีการเบิกจ่าย
งบประมาณตามโครงการดังกล่าว 
 
 
                
 
 
 
 
 
 



 

  



 

  

                                            
 

 

 

 


